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Andora, 17 dicembre 2021 

Circ. 23 

 

A tutto il Personale docente ed ATA 

Ai genitori 

Agli Atti  

Al sito WEB 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il 22 

dicembre 2021. CSLE Comparto Scuola e CO.NA.L.PE . Adempimenti previsti dall’Accordo sulle 

norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 

gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.  

 

Si comunica che, a seguito dalla “Indicazione immediata ai sensi dell’articolo 13, comma 1, lettera 

d), della legge 12 giugno 1990, n. 146”, adottata dalla Commissione di garanzia dell’attuazione 

della legge sullo sciopero dei servizi pubblici essenziali con nota prot. 14842 del 9 dicembre 2021, 

le Confederazioni CSLE Comparto scuola e CO.NA.L.PE. hanno proclamato “uno sciopero di tutto 

il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, per l’intera giornata del 22 

dicembre 2021”. Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni 

pubblicate al seguente indirizzo:  

 

http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=204&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-

impiego 

 

In base all’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto a livello nazionale in data 12 

gennaio 2020 e in particolare al comma 4 dell’art.3:  
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4. In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 

comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o 

di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di 

adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 

previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della 

comunicazione il testo integrale del presente comma. 

 

Il personale è invitato a comunicare con apposito Modulo Google la propria intenzione di: aderire 

allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo, al fine di 

fornire la corretta informazione alle famiglie. 

Nella giornata dello sciopero il personale docente dovrà attestare la propria presenza attraverso il 

Modulo Google utilizzando l’account d’Istituto nome.cognome@icandoralaigueglia.net. Non è 

possibile attestare la presenza prima delle ore 7.00 del giorno dello sciopero. È necessario attestare 

la presenza entro le ore 10.00 del giorno dello sciopero.  

 

Al momento, in base ai dati in possesso e alle possibili adesioni del personale, non viene garantito il 

normale svolgimento delle attività didattiche. 

Si allega proclamazione.  

 

Distinti Saluti 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.Michele Formica 

La firma deve intendersi autografa e sostituita 

da indicazione a mezzo stampa ai sensi 

art.3 comma 2 del D.Lgs.39/93. 


